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Ключевые проблемы:

Растет количество семей и детей, находящихся в социально опасном положении;

Ухудшение физического и психического здоровья детей и подростков;

Низкий уровень культуры здоровья детей и подростков, их неграмотность в вопросах здоровья;

Недостаточное использование родительского ресурса в пропаганде ЗОЖ;

Недостаточность мест на территории села для правильной организации досуга.

Каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный отдых.

Во время каникул происходит разрядка накопившейся за учебный период напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей.
Актуальность проекта

На современном этапе развития человеческого общества такие универсальные ценности, как жизнь и здоровье человека приобретают особое значение.

Низкий уровень физического и психического здоровья детей и молодёжи создаёт объективные препятствия на пути эффективной модернизации образования, без него невозможно разрешить назревшие социальные и экономические проблемы, достичь опережающего развития образовательной и профессиональной школы.

Новое качество образования может быть достигнуто лишь при создании определённых условий направленных на сохранение и укрепление здоровья обучающихся. Состояние здоровья ребенка может стать причиной его отставания в интеллектуальном развитии. Негативные последствия этого как для него самого, так и для отношений, складывающихся между ним и членами семьи, так или иначе, отражаются на состоянии всего общества.

Здоровье ребёнка, его физическое и психическое развитие, социально-психологическая адаптация в значительной степени определяется условиями его жизни в семье, в обществе и в том числе в школе, так как на годы обучения ребёнка в школе приходится период интенсивного развития организма.

Проблема сохранения здоровья учащихся и привития навыков здорового образа жизни очень актуальна сегодня. Для реализации этого направления разрабатывается система работы оздоровительного пространства по сохранению и развитию здоровья его участников - и взрослых, и детей. Это касается не только уроков физической культуры, но и других учебных предметов, воспитательной работы, психологической и медицинской службы школы.

По данным медицинского обследования учащихся школы выявлены следующие заболевания: нарушение осанки, ослабление зрения, частые простудные заболевания, хронические заболевания. Эти показатели заставляют задуматься. Возникла необходимость решать проблему сохранения здоровья учащихся не формально, а осознанно, с учётом особенностей контингента учащихся, направленности и специфики учебного заведения.
Цель проекта программы лагеря дневного пребывания "Город здоровья" - создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление и творческое развитие во время весенних каникул.

Задачи проекта:

· развитие творческих способностей школьников;
· воспитание культуры поведения;
· формирование у школьников навыков общения и толерантности;
· изучение родного края;
· развитие различных форм общения в разновозрастных группах;
· привитие навыков здорового образа жизни;
· охрана и укрепление здоровья детей;
· формирование у учащихся культуры сохранения и совершенствования собственного здоровья;
· создание условий для реализации двигательной активности;
· воспитание потребностей в здоровом образе жизни;
· знакомство с опытом и традициями предыдущих поколений по сохранению здоровья;
· привитие интереса к физкультуре и спорту.

Проект реализуется в форме сюжетно-ролевой игры 
"Город здоровья".

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях дневного оздоровительного лагеря. 
Направления деятельности:

1. спортивно-оздоровительное (ведущее направление);

2. творческо-познавательное;

3. художественно-эстетическое.

По продолжительности проект является краткосрочным, т. е. реализуется в течение I лагерной смены. В лагере объединены два отряда.

Основной состав лагеря - это учащиеся образовательного учреждения в возрасте 6-13 лет. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

Кадровое обеспечение:
Успех проекта во многом зависит от кадров. Деятельность педагогического коллектива основана на следующих принципах: 

· создание максимального количества разнообразных клубных пространств, где нормы и правила взаимодействия вырабатываются самими членами группы, что предотвращает авторитарное давление и повышает степень возможности самоопределения, самоактуализации и саморазвития личности; 
· свобода выбора деятельности, её многообразие, лежащее в основе индивидуальной и коллективной деятельности; 
· свобода выбора деятельности, коллектива, педагога как необходимые условия самостоятельного, творческого развития и самореализации ребёнка; 
· рефлексивность, означающая, что основной реальностью является собственная деятельность и деятельность других. 

Начальник лагеря, библиотекарь, воспитатели , вожатые , учитель физкультуры , музыкальный руководитель, руководители кружков, общественные организации (работники СДК, амбулатория, сельская библиотека). 

Материально-техническое обеспечение:

· наличие в школе спортивного зала, тренажерного зала, спортивной школьной площадки;
· компьютерный класс, школьная библиотека;
· столовая и кухонный блок, отвечающие требованиям санитарных правил и норм;
· просторные помещения для отрядов;
· канцелярские товары, настольные игры, спортивный инвентарь;
· музыкальная аппаратура.

Подготовительный этап реализации проекта.
За несколько месяцев до начала работы лагеря проводится большая подготовительная работа.

· Подбор кадров.
· Разработка мероприятий, определение сроков, назначение ответственных.
· Выработка плана совместных действий по реализации проекта, согласование плана мероприятий и бюджета.
· Согласование документов на открытие лагеря, получение разрешений.

Формы реализации:

· сотрудничество с работниками культуры, руководителями кружков;
· сотрудничество с медработниками, учителями физической культуры;
· организация и проведение мероприятий, формирующих сознательное отношение к здоровью:

- спортивные праздники,

- спортивные часы,

- весёлые старты,

- экологические экскурсии,

- подвижные игры;

- "минутки здоровья".

· привлечение старшеклассников, занимающихся спортом, 
родителей к участию в спортивных мероприятиях и экскурсиях;

· тематические беседы и мероприятия, направленные на  профилактику вредных привычек, организацию безопасности жизнедеятельности, гигиеническое и экологическое воспитание.
· полноценное питание - комплексный обед, витаминизированные напитки.
Словарик смены 

 Город здоровья- пришкольный лагерь. Жители города – участники смены. 
Дом – отряд. 
Мэр города – начальник лагеря. 

Вице-мэр – старшая вожатая. 

Городской совет – Высший исполнительный детский орган самоуправления. Решает текущие вопросы, планирует и анализирует работу дня, координирует работу всех служб города. 

Комендант  – командир отряда, выбирается в каждом отряде, информирует отряд, представляет его интересы, контролирует организационные моменты и творческий процесс. 

Законы города: 
 • Закон точного времени. Точность, организованность, рациональное использование времени. 

• Закон правды и чести. Запомни, правда, нужна не только тебе, но и окружающим тебя людям. 

• Закон доброго отношения к людям. Будь добр к ближнему, и добро вернётся к тебе. Хочешь, чтоб уважали тебя, уважай человеческое достоинство других. 

• Закон заботы и милосердия. Прежде чем требовать внимания к себе, прояви его к окружающим тебя людям. Помни об интересах, нуждах, потребностях других. Помогая другим, помогаешь себе. • Закон охраны окружающей среды. Дерево, трава, цветок и птица не всегда умеют защититься. Если будут уничтожены они, на планете мы останемся одни. 

• Закон здорового образа жизни. Помни о своём здоровье, укрепляй его. 

 Система диагностики и самодиагностики: 
1. Предварительная диагностика проводится в организационный период с целью выявления индивидуальных особенностей детей и корректировки поставленных целей и задач. 

2. Текущая диагностика проводится в основной период с целью определения степени успешности в достижении целей, возможны корректировки методов, путей и средств их достижения. 

3. Итоговая диагностика проводится в итоговый период смены с целью определения степени совпадения поставленных целей и задач с результатами деятельности. 

4. Проблемная диагностика проводится в случае возникновения проблемной ситуации, относящейся к коллективу в целом или к отдельному ребёнку, с целью корректировки данной ситуации. 

 Методы диагностики: 
1. Опрос. 

• Интервью: стандартное, нестандартное, смешанное; 

• Беседа: индивидуальная, групповая, коллективная; 
2. Наблюдения. 

• Включённое наблюдение – педагог вместе с ребёнком выполняет конкретное дело; 

 • Невключённое наблюдение – наблюдение педагога за действиями детей со стороны. 

3. Изучение творческих работ. 

4. Социометрический метод: 

• Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Рейтинг личностного роста – это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности и её вклада в дела коллектива. Рейтинг определяется ежедневно на отрядном круге, где каждому участнику по итогам дня присваивается не более 2-3 «искр» - символов рейтинга. 

Жёлтая искра – знание, мастерство, труд. 

Оранжевая искра – победа внутри отряда. 

Красная искра – участие, победа в городских делах. 
3 жёлтых=1 оранжевая, 

3 оранжевых=1 красная. 
По итогам смены лучшие награждаются грамотами, подарками. 
Содержание деятельности:

Режим дня лагеря
	Время
	Вид деятельности

	8.45-9.00
	Встреча детей.



	9.00-9.10
	Зарядка

	9.10-9.20
	Утренняя линейка

	9.20-9.30
	"Минутки здоровья",

	9.30-10.00
	Завтрак

	10.00-11.00
	"Твори! Выдумывай! Пробуй!" (занятия по интересам в кружках, с воспитателями, педагогом-информатиком.

	11.00-13.00
	Подготовка к творческим мероприятиям, познавательные игры, праздники, беседы, экскурсии, соревнования, творческие мероприятия).

	13.00 -13.30
	Обед

	13.30 -15.30
	Игры, конкурсы, соревнования, спортивные мероприятия, занятия в тренажерном зале.

	15.30 -15.45
	Линейка (подведение итогов дня).


Календарный план работы дневного оздоровительного лагеря
 "Город здоровья"
Первый день «День новоселов»

	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2

3

4

5
	9.15-9.30

10.00-12.00

12.00-13.00

14.00-15.00

15.00-15.30
	Минутка здоровья "Друзья Мойдодыра и наше здоровье".

Занятия в кружках

Обустройство лагеря. 

Организационное мероприятие-собрание "Здравствуй, город":

- беседа "Я и мой город";

- принятие правил поведения в "городе";

- создание "микрорайонов города" (ребята делятся на команды по собственному желанию или по жребию);

- выборы мэра "города".

Операция "Уют" 

Обустройство и оформление "микрорайонов".

Весёлые эстафеты.

Занятия в тренажерном зале


День второй "День фантазеров"
	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2

3

4

5
	9.15-9.30

11.00 -12.00  
12.00-13.00

14.00-15.00

15.00-15.30
	Минутка здоровья "Гигиена тела"

Конкурс "Мы - фантазеры". (инсценировки по литературным произведениям, поделки из различных материалов)

Творческое мероприятие "Танцуй и пой, пой и танцуй!".

Спортивные игры "Мой веселый звонкий мяч".

Занятия в тренажерном зале


День третий - "День эколога"
	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2

3

4

5
	9.15-9.30

11.00 -12.00  
12.00-13.00

14.00-15.00

15.00-15.30
	Минутка здоровья."Путешествие в страну Витаминию".

"Экологический абордаж". Познавательная программа.

Викторина "Что мы знаем о животных".

Игра "Зоологические забеги".


Занятия в тренажерном зале


День четвертый - "По родной земле"
	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2


	9.15-9.30

10.00-15.45

	Минутка здоровья "Как ухаживать за зубами".

Экскурсия "Музеи нашего района"




День пятый - "День книги"
	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2

3

4

5
	9.15-9.30

11.00-12.00

12.00-13.00

14.00-15.00

15.00-15.30
	Минутка здоровья "Берегите глаза"

Экскурсия в библиотеку. Литературная викторина

Поле  чудес  «Так  говорили  в  старину».

Подвижные игры - "Перестрелка"
Занятия в тренажерном зале


Шестой день - "До свидания, город!"
	№ п/п 
	Время проведения
	Название мероприятия

	1

2

3

4


	9.15-9.30

11.00-12.00

12.00-13.00

14.00-15.00
	Минутка здоровья "Гигиена в доме".

Подготовка к празднику закрытия лагеря:

- репетиции;

- оформление зала;

- подведение итогов смены.

Игра "Здоров будешь - всё добудешь"

 Праздник закрытия лагеря:

- концерт;

- итоговая линейка.


Календарный план спортивных мероприятий

	День
	Мероприятие
	Цель
	Ожидаемый результат

	26.03
	Весёлые эстафеты.


	Обучение коллективному взаимодействию детей, пропаганда здорового образа жизни
	Коммуникабельность детей, радость движения, положительные эмоции.

	27.03
	Спортивные игры "Мой веселый звонкий мяч".


	Развитие у детей интереса к занятиям спортом, воспитание чувства коллективизма, здорового соперничества
	Радость движения, физических усилий при преодолении препятствий в игре, взаимопонимание.



	28.03
	Игра "Зоологические забеги".
	Привить детям бережное отношение к животным, природе
	Пополнение знаний об окружающем мире, забота и

защита природы детьми

	30.03
	Подвижные игры - "Перестрелка"
	Приобщение к здоровому образу жизни
	Укрепление здоровья, развитие ловкости, быстроты, творческого мышления

	31.03
	Игра "Здоров будешь - всё добудешь"
	Приобщить детей к здоровому образу жизни
	Утверждение в позитивном отношении к здоровью




Ожидаемые результаты: 
·  укрепление здоровья детей;

·  развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;

·  укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов;

·  повышение мотивации учащихся к двигательной активности, здоровому образу жизни;

·  развитие творческих и познавательных способностей;

·  развитие ученического самоуправления.
